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apartado	   11	   lo	   siguiente:	   ”ceñiremos	   nuestra	   conducta	   de	   modo	   tal	   que	   nuestras	  
acciones	  y	  nuestra	  palabras	  sean	  honestas	  y	  dignas	  de	  credibilidad,	   fomentando	  una	  
cultura	   de	   confianza	   y	   verdad,	   por	   lo	   que	   me	   comprometo	   con”	   […]:	   d).	   Citar	  
adecuadamente	   las	   fuentes	  documentales	  y	  dándole	  a	   la	   institución	  y	  a	   las	  personas	  
involucradas	  el	  crédito	  correspondiente	  en	  las	  investigaciones,	  publicaciones	  y	  demás	  
trabajos	  académicos”	  (publicado	  el	  26	  de	  junio	  de	  2014).	  	  
	  
Por	   lo	   anterior,	   solicitamos	   su	   intervención,	   para	   que	   el	   caso	   denunciado	   sea	  
evaluado	  por	  la	  Junta	  de	  Honor	  del	  SNI,	  en	  apego	  al	  vigente	  Reglamento	  del	  Sistema	  
Nacional	   de	   Investigadores,	   publicado	   en	   el	   Diario	   Oficial	   el	   26	   de	   diciembre	   de	  
2012,	  y	  más	  concretamente	  en	  adhesión	  al	  artículo	  29	  del	  Capítulo	  7,	  en	  el	  que	  se	  
establece	   que	   la	   “Junta	   de	   Honor	   tendrá	   la	   función	   de	   analizar	   los	   casos	   que	   se	  
presenten	  formalmente	  por	  escrito	  de	  manera	  fundamentada,	  argumentada	  y	  con	  las	  
pruebas	   suficientes,	   en	  que	   se	  presuma	   la	   comisión	  de	  una	   falta	  de	  ética	  profesional	  
por	  parte	  de	  los	  investigadores	  del	  SNI	  y	  que	  ataña	  directamente	  	  a	  su	  relación	  con	  el	  
SNI”.	  	  
	  
De	   hecho,	   consideramos	   que	   a	   la	   luz	   de	   estas	   experiencias,	   internamente	   será	  
necesaria	  la	  revisión	  del	  Estatuto	  del	  Personal	  Académico	  (EPA),	  que	  es	  donde	  debe	  
estar	  estipulado	  con	  claridad	  las	  situaciones	  que	  configuran	  una	  situación	  de	  plagio	  
y	   las	   consecuencias	   que	   debe	   enfrentar	   una	   conducta	   inapropiada	   del	   personal	  
académico	  de	  El	  Colef.	  	  	  	  
	  
En	  suma,	  acudimos	  a	  usted	  porque	  nos	  deslindamos	  y	  condenamos	  enérgicamente	  
prácticas	  no	  éticas	  que	   intentan	   resolverse	   fuera	  de	   instancias	  académicas;	  dichas	  
praxis	  afectan	  la	  trayectoria	  de	  prestigio	  e	   integridad	  que	  ha	  distinguido	  a	  nuestra	  
institución	  desde	  sus	  orígenes	  y	  devalúa	  nuestro	  quehacer	  como	  investigadores.	  
	  
	  
	  
Atentamente,	  
	  
	  
Acosta	  Díaz,	  Félix	  
Alonso	  Meneses,	  Guillermo	  
Barajas	  Escamilla,	  María	  del	  Rosio	  
Bringas	  Rábago,	  Nora	  Leticia	  
Brugués	  Rodríguez,	  Alejandro	  
Castro	  Ruiz,	  José	  Luis	  
Corrales	  Corrales,	  Salvador	  
Cortez	  Lara,	  Alfonso	  Andrés	  
Cruz	  Piñeiro,	  Rodolfo	  
Díaz	  Bautista	  Alejandro	  
Díaz	  González,	  Eliseo	  
Escala	  Rabadán,	  Luis	  
Espinoza	  Valle,	  Víctor	  Alejandro	  
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